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LES CHEMINS VERS L'EMPLOI
EMPLOYE LIBRE-SERVICE / VENTE

DETAILS
Dates de la formation : 21 mai au 16 juillet 2024
Durée : 2 mois
Périodicité : Mardi + 5 entretiens d'1h00 + immersion du 24 au 29 juin 2024
Places disponibles : 12

INFORMATIONS COLLECTIVES
« 15/04/24 de 14h00 a 16h00
o 13/05/24 de 14h00 a 16h00

PRE-REQUIS

Tout public qui peut s’exprimer et comprendre le frangais a minima, qui envisage d'accéder a
une activité professionnelle et qui souhaite travailler les codes et usages en entreprise grace a
des séances d'applications concrétes.

OBJECTIFS

« Se représenter le décalage existant entre le monde du travail imaginé et le monde du
travail réel en France,

« Découvrir le monde du travail et les métiers en tension avec les codes et usages en milieu
professionnel,

« Définir un projet professionnel ou un objectif d'emploi,

« Valoriser les expériences a |'étranger et en France, les savoir-étre et les savoir-faire,

o Découvrir les métiers et leurs transversalités,

« Connaitre les lois et la [égislation du travail,

o Lutter contre les discriminations a 'embauche,

« Permettre une réflexion sur I'égalité des chances et I'égalité femme/homme au travail,

« Développer la confiance en soi et prendre en main son parcours d'insertion,

« Travailler la mobilité, apprendre a gérer son stress,

o Développer les TRE.

IMMERSION PROFESSIONNELLE

Période d'immersion professionnelle du 24 au 29 juin 2024

PRE-INSCRIPTION

Prendre contact avec votre référent professionnel / social

EN
PREFETE,
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