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PROGRESSER EN FRANCAIS
PROFESSIONNEL

&
DETAILS Ay 70
Dates / délai d’acces : VOIT sur notre site internet ans g
Durée 120 heures de face a face
Tarif - Prise en charge a 100%, sous couvert d'éligibilité.
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Places disponibles :
PRE-REQUIS

« Habitant du Sud-Ouest Lyonnais ou plus généralement de la métropole de Lyon, en
accompagnement socioprofessionnel, a 'emploi et/ou en recherche d’emploi, relevant du
FLE (débutant ou avancé), ou relevant de la post-alphabétisation.

« Parcours socio-pro (bénéficiaire du RSA,_IER en cours) ou Primo-arrivant (- de 5 ans)

« Public en difficulté langagiére, devant développer de l'autonomie dans son parcours
d'insertion professionnelle et accroitre son employabilité ou pérenniser son emploi par
I'apprentissage d'un francais professionnel oral et écrit.

« Avoir un projet professionnel validé.

« Un entretien diagnostic sera effectué pour évaluer le niveau linguistique des personnes,
ainsi que leur degré d'autonomie. Il sera également question d'identifier le niveau
d'avancement de leur projet professionnel ou d'objectif d’'emploi.

OBJECTIFS

Apprentissage du francais technique et professionnel, oral et écrit, s'articulant avec un travail
sur le projet professionnel et la recherche d’emploi :

« S'exprimer a |'oral et a I'écrit dans son environnement professionnel, social et culturel.

+ Acquérir et utiliser le vocabulaire lié au métier envisagé, recherché et/ou exercé.

» Comprendre et remplir des documents divers, rédiger une lettre d’accompagnement ou

de motivation, présenter son profil, renseigner un dossier de candidature, etc.
« Ecrire, Lire et comprendre un texte simple dans sa continuité.
» Etre acteur de son apprentissage.

METHODES MOBILISEES
Approche actionnelle et communicative basée sur les connaissances et les situations du
quotidien des apprenants.

MODALITES D’EVALUATION

Evaluations des 4 compétences langagiéeres a partir du CECRL et des différents marqueurs
selon les niveaux.
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